Ricardo Balloch est un retraité du

vatiment. Lui aussi a adhéré au
éseau d’échanges réciproques de
wvoirs A sa création, méme si au
ébut Cest la curiosité qui I'a
iqué ; tres vite, il s'est dit qu'il y
rait sa place : « Des la premiére
union, jai éré trés intéressé par le
incipe du réseau déchanges de
voirs. Etant i la retraite et dispo-
at de plus de temps, jai pensé que
seratt [occasion de minitier & [in-
matique. Pour ma part, ayant
e grande expérience de la macon-
e, jai proposé doffrir mes
maissances dans ce domaine, ainsi
 dans la pratique de [italien puis-
i sagit de ma langue natale. Tres

* de nombreusx échanges se sont
aurés. Nous avons toujours besoin
prendre, et le niveau de certains
i tres élevé dans plusieurs
waines, les échanges sont de grande
lité. Cest un plaisir de retrouver

e [bquipe régulievement dans le

¢ de réunions, et il west pas rare
des liens d'amitié se créent, » B

En France, 700 réseaux
et 100 000 personnes

Clest dans les années 70 quest née
de 'imagination d’une instirutrice
francaise, Claire Héber-Suffrin,
I'idée du « réseau d’échanges de
savoirs ». Confrontée aux difficul-
tés d’apprentissage scolaire et de
démotivation de ses éleves,
elle réalise combien ces der-
niers détiennent des savoirs
non reconnus par I'école. De
cette constatation découle
toute la philosophie des
réseaux d’échange de savoir :
chacun sait quelque chose et
chacun peut transmettre son
savoir.

Claire Héber-Suffrin donne
la possibilité 4 ses éleves de
transmettre leurs savoirs
(danse, réparations de vélos, etc.).
Le fait d’enseigner place alors ces
enfants dans une position valori-
sante car ils prennent conscience de
leurs capacités et, dés lors, envie
d’apprendre leur revient.

Une aventure
commune et une
entreprise collective

D’abord appliquée en classe, cette
initiative est ensuite étendue 2
I'échelon communal et bientot
reconnue comme un outil d’in-
sertion sociale sans équivalent qui
s'étend sur tout le territoire. Depuis
30 ans, en France, environ
700 réseaux, qui réunissent plus
de 100 000 personnes, se sont

développés dans des villes et des
cantons ruraux, des établissements
scolaires, des centres de formation
d’enseignants ainsi que 150 dans
différents pays d’ Europe, d’Afrique
et Amérique Latine.

L’échange des
savoirs s’effectue
sur le mode de la

réciprocité ouverte

Toute offre suppose une demande
et toute demande est accompagnée
d’une offre, 4 plus ou moins long
terme, ct cela sans échange d’ar-
gent. Juste la volonté de connaitre
et de faire connaitre.

Certains pensent qu’ils ne savent
rien ou que leurs connaissances
n'intéressent personne. Or, Cest le
contraire : chacun a quelque chose

a transmettre, découvrant ainsi lui-
méme ses propres richesses. Il n'y
a pas de petits ou grands savoirs.
Cest tout aussi valorisant pour

celui qui offre que pour celui qui
regoit. Sans parler des liens qui se
créent, des amitiés qui naissent. ..

Aucune
limite d’age
Le réseau d’échanges réci-
proques est ouvert a tous.
Jeunes, moins jeunes, retrai-
tés, personnes actives ou
momentanément sans tra-
vail, la position sociale, le
niveau d’études, la nationa-
lité, la profession n'ont pas
d’importance. Aucun
dipléme n'est requis. Ces
échanges sont interculturels
et intergénérationnels. Pour
les uns, le réscau d’échanges réci-
proques sera 'occasion de com-
pléter une formation tandis que
pour d’autres ce sera la possibilité
de concrétiser une passion secréte.

Reprendre
confiance

On peut rompre avec des senti-
ments profondément ancrés d’in-
capacité et de peur devant des
savoirs, en se mettant en situation
de transmettre ce quon sait a
d’autres. Alors on rest plus connu
uniquement par ses bescins, ses
manques, ses difficultés, mais par
ses ressources : savoirs, expériences,
capacité d’entrer en relation, capa-
cité de se transformer et de trans-
former la réalité environnante. B




